COMUNE DI SAN VITTORE

Il Municipio di San Vittore apre il concorso per la nomina di

1 (uno) operaio al 40 % presso la squadra comunale

Compiti e mansioni:  Quelli previsti dal capitolato d'oneri
(ottenibile presso la Cancelleria comunale, 091 827 11 71)

cittadinanza svizzera o altra nazionalita con permesso di

domicilio

- attestato federale di capacita (AFC) o attestato simile
riconosciuto in una professione in campo edile/artigianale

- licenza di condurre categoria B

- condotta ineccepibile ed incensurata

- costituzione sana e idonea all’'esercizio della funzione

- disponibilita a seguire eventuali corsi d'aggiornamento

- disponibilita, in caso di necessita, a prestare interventi fuori

orario di lavoro e al servizio di picchetto

Requisiti generali:

Requisiti particolari: - esperienza/capacita nella manutenzione di veicoli

- conoscenze informatiche

- capacita di utilizzo dei macchinari e degli strumenti necessari
all'esecuzione dell'attivita

- motivazione, flessibilita e senso della responsabilita

- buone capacita relazionali e predisposizione al contatto con
l'utenza

- rendiamo noto, a titolo informativo, che per la posizione
ricercata sara data precedenza alle candidature interne

Stipendio: classe 8 — 10, al 100% minimo CHF 48'108.-- massimo
CHF 76'092.-- su 12 mensilita. 13™ come da Regolamento
comunale sul personale.

Lo stipendio sara definito a dipendenza dell’esperienza e delle
qualifiche.

Entrata in servizio:  al pilu presto o in data da convenire

Le candidature, corredate dei seguenti documenti:

- curriculum vitae

- certificati di studio e di lavoro

- referenze di lavoro

- certificato di buona condotta per i non domiciliati
- estratto del casellario giudiziale

- certificato medico

devono pervenire al Municipio di San Vittore, in busta chiusa e con la dicitura esterna
“Concorso operaio comunale” entro il 17 gennaio 2022 (timbro postale).

San Vittore, 16 dicembre 2021



Il Municipio si riserva di sentire unicamente i candidati ritenuti idonei.

Non saranno considerati validi gli atti di concorso che per tardiva trasmissione
postale o di terzi dovessero pervenire al Municipio dopo la scadenza indicata sul

concorso.

L’'assunzione avverra ad esclusivo ed insindacabile giudizio del Municipio, che si
riserva il diritto di non procedere all’'assunzione in assenza di candidati ritenuti idonei

alla funzione.
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